
 

 

  

            LOMBARDIA                CREMONA 
 

Anno di prova e formazione: 
modalità, obiettivi, criteri valutativi per un esercizio consapevole e           

responsabile della professione docente 

Il seminario è destinato ai docenti neo-assunti a tempo indeterminato di tutti gli ordini di scuola e ai 
docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. 

Ha come obiettivo quello di fornire gli strumenti necessari per affrontare il primo anno di ruolo o di 
passaggio di ruolo. 

Si svolgerà, con modalità sincrona, in remoto, sulla piattaforma GotoMeeting.  

É riservato agli iscritti FLC CGIL di Cremona o a chi intende iscriversi  

 
Martedì 28 Settembre 2021 ore 16,00 – 18,30 

 

L’anno di formazione e la  relazione finale 

 Presentazione della normativa sull’anno di formazione 
 Ruolo del Dirigente Scolastico, del Tutor e del Comitato di valutazione 
 Il Bilancio delle competenze professionali 
 Consigli e indicazioni sulla stesura della   relazione finale 

 

La professionalità docente 

 Il profilo professionale dei docenti e il contratto di lavoro 
 La governance della scuola  (il ruolo degli organi collegiali) 
 La contrattazione d’Istituto e il ruolo della RSU 

 

Formatori: Antonio Bettoni, Presidente Proteo Lombardia 
Patrizia Santi, Presidente Proteo Cremona 

Segreteria organizzativa: FLC CGIL CREMONA 
 

Proteo Fare Sapere rilascerà ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE 

L’iniziativa essendo organizzata da Ente accreditato/qualificato per la formazione DM 8/06/2005 e DM 170/2016 è 
automaticamente autorizzata ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola), con esonero dal 

servizio e con sostituzione ai sensi della normativa sulle supplenze brevi. 

Per iscriversi al corso compilare il seguente form: 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfZ80cszbcifRvGEokcITGEC_JOaaojzQgbcWc8soNU
jVUseQ/viewform  
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